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CHAMADA PUBLICA N°. 003/2019 .. 35% "
EDITAL de CREDENCIAMENTO N.° 003/2019 “‘@

PREAMBULO:

OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE PRESTADORES DE
SERVICOS NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL, COMO VISITADOR SOCIAL - PARA O
PROGRAMA CRIANCA FELIZ, NO MUNICIPIO DE BARREIRA/CE.

INTERESSADO: MUNICIPIO DE BARREIRA.

PRAZO para CREDENCIAMENTO: até 31 (trinta e um) de Dezembro de 2019, inicio a
contar da publicag¢fo do edital na imprensa oficial.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BARREIRA, Estado do Cear4, neste ato representado
pela sua SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA, St
Lucia Maria Gonzaga Saldanha, torna publico para conhecimento dos interessados, que se
encontra no municipio de BARREIRA-CE, o Edital n. 003/2019, que dispde sobre
CREDENCIAMENTO, com a finalidade de contratacio de prestadores de servigos na drea
de assisténcia social, como VISITADOR SOCIAL - PARA O PROGRAMA CRIANCA
FELIZ, NO MUNICIPIO DE BARREIRA/CE, com fundamento no nos termos do artigo 25,
“caput”, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, bem como determina o art. 96
e art. 100, inciso I do Decreto n° 9.579, de 22 de Novembro de 2018, com base na Instrugéo
Operacional n° 01/2017 que foi publicada no Diario Oficial da Unido no dia 12 de maio de 2017 e
nos termos da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, através do Ministério do
Desenvolvimento Social, segundo as condigdes estabelecidas neste Edital, nos seus anexos e na
minuta de contrato, cujos termos, igualmente, o integram.

Os projetos a serem desenvolvidos séo nas seguintes UNIDADES:

UNIDADE DE ATENDIMENTO i QTDE | LOCALIDADE | PUBLICO ALVO
| Profissionais
CORREGO 01 CORREGO Gestantes e criangas
de até 06 anos
MEARIM III 01 MEARIM 111 Gestantes e criangas
de até 06 anos
BONSUCESSO 01 BONSUCESSQ | Gestantes e criangas
de até 06 anos
BONSUCESSO 01 BONSUCESSO | Gestantes e criangas
de até 06 anos

1. DISPOSICOES GERAIS:

1.1. O Programa contempla a execucdo das atividades e a¢es necessarias ao cumprimento dos
objetivos do Programa Crianga Feliz, como a realizagdo de visitas domiciliares periddicas por
profissionais capacitados e agdes complementares intersetoriais que apoiem gestantes € suas
familias e favoregam o desenvolvimento da crian¢a e da primeira inféncia, no sentido de promover
o desenvolvimento humano, fortalecendo os vinculos afetivos e o papel das familias para o
desempenho da fun¢&o de cuidado, protegéo e educagéo de criangas na faixa etdria de zero até seis
anos de idade beneficiarias do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, protegéo e educagédo de
crian¢as na faixa etaria de zero até trés anos de idade beneficiarias do Programa Bolsa Familia.
1.2. O Visitador com formagéo em ensino médio completo, que se inscreverem e comprovarem
estar habilitados a prestar os servigos descritos, conforme requisitos exigidos neste instrumento de
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chamamento, concordando com os valores propostos pelo Municipio e as n‘o-r'mkétlvas e condi¢des
estabelecidas e preestabelecidos pelo Ministério da Cidadania / Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social, bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pela Secretaria
Municipal do TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA / Prefeitura

Municipal de Iturama.

2. PRAZO DE VIGENCIA, DIA, HORARIO E LOCAL DO CREDENCIAMENTO:

2.1. O presente regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo e vigorara pelo prazo para
credenciamento até 31/12/2019, podendo qualquer interessado do objeto, durante esse prazo e
desde que cumpra os requisitos previstos neste instrumento, solicitar seu credenciamento.

2.2. A partir da publicago do presente edital de credenciamento, os interessados podem solicitar o
seu credenciamento na sala do Setor de Licitagdes do MUNICIPIO DE BARREIRA, localizada &
Rua Lucio Torres, 622, Centro, Barreira—CE, em dias uteis, nos seguintes horarios: das 8h as
17h00min.

2.3, Demais informacdes, copia do presente edital e seus anexos podem ser obtidos na sala da
Comissdo Permanente de Llc1tagao por - -mail: licita barreira o cimail.com ou ainda pelo site do
TCE/CE — Nty nicly PLOSICC.c. gov., br/hicitacoes

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

3.1. Poderfio participar do presente credenciamento pessoas fisicas que atendam as condigbes
deste edital para prestagio de servigos de servigos, conforme especificagdes contidas para
credenciamento constante do Anexo .

3.2. Os servicos objeto do presente credenciamento deverdo ser prestados no Municipio
BARREIRA.

3 3. Os interessados devem solicitar o credenciamento, na sala do Setor de Licitagdes, localizada a
Rua Lucio Torres, 622, Centro, Barreira—CE, em dias uteis, nos seguintes horarios: das 8h as
17h00min, observando as condicdes e exigéncias minimas para a prestagdo do servigo, as
condigdes de pagamento e a tabela de pregos que remunerard os servigos prestados, e demais
requisitos fixados no presente regulamento.

3.4. Serdio credenciado todos os interessados que preencherem as condigdes e exigéncias minimas
do presente regulamento.

3.5. S6 podera apresentar ou solicitar quaisquer documentos, manifestar-se ou representar qualquer
interessado no presente credenciamento, representante legal habilitado, devendo apresentar os
seguintes documentos:

I- documento oficial de identidade;

IT - procuragdo por instrumento publico ou particular, inclusive com outorga de poderes para,
na forma da lei, representar o interessado e praticar os atos a que se destinam, pertinentes ao
credenciamento, em nome deste.

4. NAO PODERAO PARTICIPAR DO CREDENCIAMENTO:

4.1. Néo podera participar interessado declarado inidéneo ou cumprindo pena de suspensdo, que
lhes tenham sido aplicadas, por forca da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, ¢ ainda;

a) Cumprindo penalidade de suspensdo tempordria imposta pela Prefeitura Municipal de
BARREIRA;

b) Mantendo qualquer tipo de vinculo profissional com servidor ou dirigente de 6rgéo ou entidade
contratante ou responséavel pela licitagdo;

¢) Autor do projeto basico ou executivo, pessoa fisica,

d) De interessados que estiverem enquadradas, no que couberem, ao disposto no artigo 9°, seus
incisos e paragrafos, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas posteriores atualizagdes;
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5. DA FORMA DE ESCOLHA E SELECAO DAS PROPOSTAS:
5.1. Os interessados deverdo apresentar Proposta que atendam atividades nas dreas Profissionais,
sendo:

ATRIBUICOES DA FUNCAO | PUBLICO GRAU DE UNIDADE | REMUNERACAO
VISITADOR SOCIAL { ALVO ESCOLARIDADE | EXECUTORA 40horas/semanais
Funcdes a desempenhar: Gestantes e Ensino Médio Localidade: RS 998,00
criangas até 06 Completo e Corrego
L (seis) anos Experiéncia no Mearim [11
Observar os protocolos de visitagdo Trabalho Social Bonsucesso
e fazer os devidos regiSITOS das com familias.
informacdes acerca das atividades criangas

desenvolvidas;

Consultar e recorrer ao supervisor
sempre que necessario,
identificando e discutindo com o
supervisor as demandas e situagdes
que requeiram encaminhamentos
para a rede, visando sua efetivagdo
(como educagfo, cultura, justica,
sande ou assisténcia social)
Registrar as visitas;

5.2. Sera oferecida, inicialmente, 01 (uma) vaga para cada localidade, podendo no decorrer da
vigéncia deste edital ocorrer a contratagdo de outros profissionais, a depender do publico alvo a
ser beneficiado, bem como dos recursos obtidos para a gestdo dos mesmos;

5.3. A contratacdo contida no item anterior obedecera a ordem de classificagdo dos proponentes,
conforme pontuagéo atingida;

5.4, O proponente podera apresentar proposta para apenas 01 (uma) vaga, conforme quadro de
vagas do Anexo III;

5.5. O proponente devera apresentar sua proposta como pessoa fisica, apresentando documentos
que comprovem experiéncia como visitador social.

5.6. As informagdes referentes aos programas, projetos e servigos poderdo ser obtidas no site do
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (http://www.mds.gov.br) ou através do
link: https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/crianca_felizZ/A_intersetorialidade na_visita_domiciliar_2.pdf

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. E facultado a todos que preencherem os requisitos minimos exigidos pela Administragéo,
requerer seu credenciamento para formagdio de cadastro de profissionais para atender a
SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA.

6.2. Quadro de Vagas, localidades:
UNIDADE DE ATENDIMENTO CARGO | LOCALIDADE | VAGAS | PUBLICO CARGA
ALVO HORARIA

Corrego Gestantes e
Mearim ITT VISITADOR Mcéifeg?u oq | wimgasaté | 40 hors
Bonsucesso SOCIAL carim ! 06 v semanais
Bonsucesso

1daae
6.3. O credenciamento ndo garante a contratagdo do interessado pelo Municipio, podendo ser
contratado de acordo com a necessidade da Administrag¢éo Publica.

7. DA DOCUMENTACAO PARA O CREDENCIAMENTO
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7.1. O Credenciamento para os interessados serd dirigido ao Comisséo (ie\EiEtagﬁo, devendo ser
formalizado a até o prazo fixado no predmbulo deste edital, na sede da Sala de Licitagdes e
Contratos, a Rua Lucio Torres, 622, Centro, Barreira—CE — BARREIRA/CE — CEP 62.795-000.
7.2. Cada interessado deveréd apresentar, simultaneamente, 02 (dois) conjuntos de documentos, a
saber: de Habilita¢do e Proposta sendo aceita a remessa via postal.

7.3. O envelope devera ser entregue fechado, de forma a ndo permitir sua violagdo, cuja parte
externa deverd constar a seguinte descrigéo:

ENVELOPE 01 - DOCUMENTACAO

DE: (NOME COMPLETO) - FONE:

PARA: PREFEITURA MUNICIPIO DE BARREIRA-CE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CHAMADA PUBLICA N°. /2019

Edital de Credenciamenton®. ___ /2019

ENVELOPE 02 - PROPOSTA

DE: (NOME COMPLETO) — FONE:

PARA: PREFEITURA MUNICIPIO DE BARREIRA-CE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CHAMADA PUBLICA N°. /2019

Edital de Credenciamento n®. /2019

8. RECEBIMENTO DOS ENVELOPES:

8.1. Até a data e hordrios previamente definidos no predmbulo deste edital, no enderego
supracitado ou pelo correio. Sendo que o custo € o risco da postagem ¢ a inviolabilidade do
envelope sera de inteira responsabilidade do participante.

8.2. Em caso de envio dos envelopes de Proposta e Habilitagéo pela via postal, o(a) Presidente(a) e
Comissdo de Licitagio ndo se responsabilizard se os mesmos ndo chegarem a tempo hdbil para a
abertura do certame.

9, DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO - ENVELOPE “01”:
O envelope devera conter os seguintes documentos:
9.1 — Documentacio obrigatoria relativos ao Cargo: VISITADOR SOCIAL:

a) 02 - fotos 3x4 atual.

b) Cépia simples do CPF, quando ndo constar no documento de identidade;

¢) Cépia simples da Carteira de Identidade ou documento tunico equivalente com foto, de valor
legal;

d) Cépia do comprovante de enderego (a comprovagéo do enderego devera ser apresentada atraveés
de copia da conta de 4gua ou energia elétrica da residéncia, referente aos ultimos trés meses);

e) Copia autenticada do Diploma, Certificado, devidamente registrado ou da Declaracédo de
conclusdo do ensino médio regular.

f) Atestado de capacidade técnica na éarea de atuagdo do objeto do presente credenciamento,
atestando a experiéncia no Trabalho Social com familias, criangas, conforme o caso;

g) Comprovante de inscrigdo junto ao INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social) ou
apresentagdo de copia do cartdo de PIS ou PASEP;

h) Certificado de formagéo do Programa Crianga Feliz para os visitadores;
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9.1.1 - As documentagdes listadas no subitem anterior, alineas “a” a “h”, ¢ de entrega obrigatoria.
A auséncia de quaisquer documentos implicara na eliminagédo sumaria do candidato.

9.1.2 — Demais documentos:

a) Preencher o Formuldrio de Credenciamento (Anexo [) enderegado ao Setor de Licitagéo,
devidamente assinado, solicitando o credenciamento, concordando com as disposigdes constantes
neste edital e de que aceita prestar os servigos pelos valores constantes da tabela de referéncia
prevista neste instrumento.

b) Apresentar declaragdo prevista no Anexo II deste edital.

9.2 — Serdo considerados inabilitados o profissional que deixar de apresentar documentagéo
completa.

9.3. Os Documentos de Habilita¢do deverido ser apresentados da seguinte forma:

a) Em originais ou publicagio em Orgéo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de copia
autenticada em Cartorio (Art. 32 da lei n°. 8.666/93), sendo aceito autenticagdo eletronica;

b) Rubricados e numerados seqtiencialmente na ordem deste Edital, da primeira & ultima pagina,
de modo a refletir seu numero exato.

10. ANALISE DA DOCUMENTACAO:

10.1. A Anélise da ACEITABILIDADE DA HABILITACAO compreendera o exame:

a) Dos documentos exigidos e da compatibilidade das caracteristicas dos servigos ofertados com
as especificagdes indicadas;

b) Da forma, prazos e condi¢des de execugdo propostos como especificados e com as
disponibilidades or¢gamentéarias da Administragdo;

10.1.1. A andlise dos documentos de habilitagdo serd feita pela Comisséio de Licitagdo e devera ser
observado o prazo méaximo de até 05 (cinco) dias para andlise da documentagéo.

10.1.2. Considerar-se-do habilitadas para fins de credenciamento para execugéo futura do objeto
do presente procedimento, todas as pessoas fisicas que atenderem as condigdes para habilitagdo,
ou seja, os interessados que apresentarem todos os documentos exigidos no presente Edital.

10.1.3. Serdo declarados inabilitados os interessados que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

10.2. DO ENVELOPE PROPOSTA DE PRECOS - ENVELOPE “02”:

10.2.1. A “Proposta de Prego” devera conter a especificagdo dos servigos, sua discriminagéo
conforme Anexo V do edital, contendo seus respectivos pregos em algarismos e por extenso, em
uma Unica via, sem rasuras, emendas, ressalvas ou entrelinhas, devendo, suas folhas serem
rubricadas e numeradas:

10.2.2. S#o facultativas as informacdes dos dados referentes ao nimero de banco, agéncia e conta
corrente nesta etapa de credenciamento, sendo obrigatéria, posteriormente, para o interessado
credenciado.

10.2.3. O interessado devera observar as disposi¢des contidas no Anexo III deste edital, para
verificagfio quando a sua qualificagdo técnica para o objeto.

10.3. JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS:

10.3.1. Seriio consideradas inaceitaveis, sendo desclassificadas as propostas de pregos:
a) Que nfo contiveram todos os dados exigidos neste edital;

b) Que n#o atenderem os requisitos minimos das especificagdes;

¢) Que ndo se submeterem as condi¢des expressas neste regulamento.

d) que ndo estejam assinadas pelo interessado;
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exigéncias deste Edital;
f) Néo serd considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista nesta Chamada Publica, nem
prego ou vantagem baseada nas ofertas dos demais interessados;

11 - JULGAMENTO PARA PONTUACAO NOTA TECNICA:

11.1 — A qualificagéo técnica serd analisada e julgada pela Comissdo Permanente de Licitacdo,
procedendo como segue:

11.1.1 - Sera atribuida Nota Técnica (NT) de 0 (zero) a 100 (cem) a cada uma das Interessados(as)
segundo os critérios estabelecidos no Anexo VI - para determinagdo da Nota Técnica (NT). Esta
Nota Técnica (NT) serd obtida através do célculo da média ponderada de todas as Notas Técnicas
(NT) que as Interessados(as) obtiverem pelo atendimento de cada uma das Condigdes Técnicas
estabelecidas na Planilha retro mencionada, aplicando-se a seguinte férmula:

(NT1 x P1) +......... + (NTn x Pn)
NT =

100

11.1.2 - Os valores utilizados para a determinagio da NT de cada proposta deverdo ser calculados
com duas casas decimais, desprezando-se a fragdo remanescente.

11.1.3 — A andlise das proposta técnicas terdo como base a apresentagio da quantidade de
atestados de capacidade técnica, elencados no item 9.1.2 “b” deste edital, dentro do
envelopes de habilitacio (documentos).

12 - JULGAMENTO FINAL DA LICITACAO
12.1 - O julgamento final da Licitagdo obedecera ao seguinte critério:
12.1.1 - Seré atribuida Nota Final (NF) a cada interessado(a), obtida da seguinte forma:

NT x 70 + NP x 30

NF =
100

Onde:
NT = Nota Técnica da Licitante obtida segundo o item 11 supra;
NP = Nota de Prego da Licitante obtida, pelo valor NP = 70.

Obs1: a nota de precos (NP) serd considerado no seu valor miximo (70 pontos) desde que a
proposta esteja classificada dentro dos critérios estabelecidos neste credenciamento.

12.1.2 - Sera considerada credenciado o(a) interessado(a) que obtiver Nota Final (NF) minima de
igual ou superior a 40 pontos.

Obs2: Os valores das notas e aqueles utilizados para o seu calculo terdo duas casas decimais,
desprezando-se qualquer fracido remanescente;

Obs3: Ocorrendo empate, a Comissdo Permanente de Licita¢io procedera ao desempate
através de sorteio, na forma prevista no art, 45, § 2° da Lei 8.666/93.

12.1.3 - Apbs a conclusiio da analise e julgamento da Pontuagio Técnica e de Pregos, serd
elaborado mapa de apuragéo, anexo a ata de julgamento, pela Comissdo Permanente de Licitagéo,
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informando a ordem classificatoria das Interessados(as), as razdes das desclassificagdes, se for o
caso, ¢ a indicagdo dos interessados classificados.

12.1.4 - Se todas os(a) Interessados(as) forem inabilitadas ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Comissdo Permanente de Licitagdo podera fixar o prazo de 8 (oito) dias uteis
para apresentagio de nova documentagdo ou de outras propostas, escoimadas das causas que
ensejaram a inabilitagio ou desclassificagdo, conforme previsto no art. 48, § 3° da Lei 8.666/93.

12.2. DA ORDENACAO E CLASSIFICACAO DOS CREDENCIADOS

12.2.1. A ordem de classificacio dos credenciados para efeito de convocagéio para assinatura do
respectivo contrato de credenciamento, bem como a sua locagdo ao local, conforme quadro de
vagas, serd feito de acordo com a pontuagdo final prevista no item 12.1. deste edital, obtida
quando da fase de julgamento pela comisséo de licitag@o.

13. RESULTADO DO JULGAMENTO

13.1. O atendimento das condi¢des de credenciamento serd aferido pela Comissdo de Licitagdes,
designada nos autos do processo em epigrafe.

13.2. A Comissdo de Licitagdes poderd, durante a andlise da documentagdo, convocar 0s
interessados para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios.

13.3. O julgamento da proposta ¢ habilitagéo de credenciamento sera devidamente registrado em
ata.

13.4. Ap6s a andlise da documentagdo, se nenhuma irregularidade for constatada na documentagéo
e/ou na proposta de credenciamento, serd a proposta declarada apta e, por conseguinte,
encaminhada a autoridade competente, para posterior homologago e futuramente firmando com o
interessado o Contrato de Credenciamento, em conformidade com a minuta do Anexo IV.

13.5. A recusa do Credenciamento serd sempre baseada no ndo cumprimento de quesitos
estabelecidos neste Edital.

14. DOS RECURSOS E IMPUGNACOES:

14.1. Ao final de cada sessdo de julgamento, depois de declarado o interessado credenciamento do
certame, sera publicado na imprensa oficial, para que os demais interessados possam imediata e
motivadamente, interpor recurso, podendo juntar memoriais no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

14.2. O recurso contra deciséo do(a) Presidente(a) terd efeito suspensivo.

14.3. O acolhimento de recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14.4. Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
Setor de Licitagdo deste municipio.

14.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, o Ordenador de
Despesas homologaré e adjudicard o objeto ao(s) interessado(s) declarado(s) credenciado(s) do
certame, determinando a contratagdo da adjudicataria.

14.6. Qualquer cidad@o é parte legitima para impugnar o presente edital até 5 (cinco) dias uteis
apos a data da publicagéo do Edital de Credenciamento, que serd publicado, em resumo, no Didrio
Oficial do Estado de Ceara (D.O.E.), no Jornal de Circulagdo Regional, e disponibilizado na
integra no atrio do pago do MUNIC{PIO DE BARREIRA.

14.7. Caber4 4 Comissio de Licitagdo julgar e responder & impugnagdo em até 3 (trés) dias uteis.
14.8. Nao serfio conhecidas as impugnagdes e os recursos meramente protelatorios ou subscritos
por representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado no processo.

14.9. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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14.10. Em caso de indeferimento do pedido de credenciamento, o interessado poderd interpor
recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da notificagdo de indeferimento.

14.11. Dos demais atos da Comissdo de Licitagdo caberdo os recursos previstos no art. 109 da Lei
8.666/93.

14.12. Os pedidos de impugnagdo, recursos € outros esclarecimentos necessarios poderdo ser
feitos, desde que por escrito, no enderego descrito no predmbulo deste Edital.

14.13. A resposta as duvidas suscitadas serd transmitida em até 3 (trés) dias uteis apos o protocolo
no Setor de Licitagdes.

14.14. Os recursos e impugnagdes interpostos fora dos prazos néo serdo conhecidos.

15. DO PRECO:

15.1. A remunera¢io a que fard jus o CREDENCIADO, em decorréncia dos servigos que
efetivamente venha a prestar, correspondera aos valores previamente fixados e que constam do
Anexo 111, sendo realizado o pagamento por hora, efetivamente trabalhada.

15.2. Nos pregos estdo inclusos todos os custos diretos ou indiretos, os encargos necessdrios a
execucdo do objeto, transporte, seguros em geral, taxas, impostos, tarifas ¢ outras quaisquer
despesas que se fizerem necessérias a boa execugao do objeto deste regulamento.

15.3. Sobre o valor devido ao CREDENCIADO, a Administragio do MUNICIPIO DE
BARREIRA efetuara a retengéio do Imposto sobre a Renda da Pessoa (IR), conforme o caso, bem
como da retengdo de INSS, e demais contribuigdes devidas.

15.4. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd observado a
legislagédo municipal.

16. DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

16.1. A autorizacdio para a realizagdo dos servigos constantes do presente credenciamento sera
expedida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do Municipio
BARREIRA, que estipulara os servigos a serem prestados e o nome do usuario e local a ser lotado.
16.2. O local da prestagdio do servigo, serd aquela em que a pessoa for credenciada, podendo ser
alterado de acordo com as necessidades do municipio.

16.3. A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA poderd
aumentar o prazo para execugéo dos servigos, desde que haja conveniéncia para o municipio e néo
importe em prejuizos ao interesse publico.

16.4 DO REGIME DE EXECUCAO:
16.4. Regime de execugdo indireta com empreitada por prego global.

17. DA CARGA HORARIA, DO PRECO E FORMA DO PAGAMENTO

17.1. O contrato de prestagio de servigos serd efetuado entre a Prefeitura Municipal e o
proponente, conforme carga horédria semanal, locais e periodos a serem acordados posteriormente,
nio podendo ultrapassar a carga horéria prevista no Anexo III deste edital.

17.2. A Administragdio Municipal pagara aos credenciados, pessoas fisicas, através de faturas
atestadas pela SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CULTURA, conforme os valores constantes da tabela anexo III, terd que comprovar a realizagdo
das atividades por meio da lista de frequéncia do contratado, que devera ser entregue ao gestor da
unidade até o 1° (primeiro) dia util do més subsequente.

17.3— O pagamento sera efetuado em 10 dias, ap6s apresentagdo da NF, bem como a lista de
frequéncia como comprovante de quitagdo dos encargos referente as respectivas Nfs. Ou de
acordo com o estabelecido pela legislagdo municipal.
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18. DA REMUNERACAO 3

Cargo VISITADOR SOCIAL:

18.1 Cada profissional contratado receberd o valor de RS 998,00 (novecentos e noventa e oito
reais) pela carga horaria de 40h/semanais efetivamente trabalhada, abrangendo todos os custos e
despesas direta ou indiretamente envolvidas, ndo sendo devido nenhum outro valor ao contratado,
seja a que titulo for.

19. DA FONTE DE RECURSOS - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
19.1 - As despesas decorrentes do contrato a ser celebrado com a empresa vencedora, correrdo por
conta da Dota¢do Orgamentaria n° 08.244.0137.2.079- Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00. Fonte

Programa Crianga Feliz.

20. DA VIGENCIA DOS CONTRATOS:

20.1. O termo de contrato de credenciamento firmado terd vigéncia da data da sua assinatura até
31/12/2019, podendo ser prorrogada conforme interesse da Administragéo nos termos do artigo 57
inciso II, da Lei n°8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

21. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO:

20.1. O cancelamento da contratagfo poderd ser efetuado mediante requerimento de qualquer dos
interessados, formalizado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem prejuizo dos
atendimentos ja designados para o credenciamento na data do pedido.

22. DA RESCISAO DO CREDENCIAMENTO:

22.1 — Na hipétese dos contratados inadimplirem, total ou parcialmente, as obrigagdes oriundas da
Contratagdo  vinculadas a este Edital, a SECRETARIA DO TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA poderd suspender, imediatamente os
atendimentos, garantida prévia defesa, podendo rescindir, se assim julgar necessario.

23. DA ASSINATURA DO CONTRATO:

23.1 — Homologado o credenciamento, os contratados terfio o prazo méximo de até 03 (trés) dias
uteis, a contar do recebimento da comunica¢@o especifica, para assinar o termo de credenciamento
respectivo, diretamente no SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CULTURA, ou retirar o respectivo instrumento, devendo devolver no prazo méaximo de 03 (trés)
dias tteis, obedecendo as condi¢des indicadas na minuta contratual, na qual estdo definidas as
condi¢des de execugdo do servigo, do pagamento e dos pregos, as obrigagdes da credenciada e as
penalidades que estara sujeita para eventual inobservéncia das condigdes ajustadas.

23.2 — Os contratados executardo seus servigos com observincia rigorosa das especificagdes
técnicas de sua profissdo, das condigdes deste Edital.

23.3 — A recusa dos adjudicatarios em assinar o contrato no prazo fixado na convocagdo especifica
caracterizard inadimpléncia das obriga¢des decorrentes deste credenciamento, sujeitando-a as
penalidades previstas neste Edital e na legislagio vigente.

23.4 — Os contratados que se recusarem a assinar o termo de contratacdo estardo sujeitos as
seguintes penalidades:

a) Multa no valor de 2% (dois por cento) sobre o valor global adjudicado ao interessado;

b) Adverténcia, ou suspensdo temporaria de participagdo em Licitagdo, e impedimento de
contratar com a Administragdo Publica, por até 02 (dois) anos, ou declarag@o de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administra¢do Publica enquanto persistirem os motivos determinantes
da punigdo.
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contraditorio e a ampla defesa.

24. DOS CRITERIOS PARA REAJUSTE DO CONTRATO:

24.1. Qualquer reajuste somente podera ocorrer nos termos dos Arts. 2° e 3° da Lei n° 10.192/2001
(que dispde sobre o Programa de Estabilizagdo Econdmica), respeitando a recomposi¢@io de pregos
nos moldes que dispde o inciso XIV do Art. 40 e inciso II, letra “d”, do Art. 65 da Lei n° 8.666/93,
e suas alteragdes posteriores.

25. DAS PENALIDADES E DAS SANCOES:

25.1 - As penalidades, caso sejam necessarias, serdo aplicadas de acordo com os artigos 80, 86 ¢
87 da Lei Federal n° 8.666/93;

a) Adverténcia escrita;

b) Emissdo de Ordem de Recebimento (OR);

¢) Multa;

d) Suspensdo temporéria;

e) Rescisdo do Contrato;

f) Declaragio de inidoneidade para com o MUNICIPIO DE BARREIRA.

25.2 - A CONTRATADA, caso deixar de cumprir o compromisso assumido, sofrerd multa
equivalente a 2% (dois por cento) do valor total do contrato, independentemente da aplicagdo das
demais penalidades previstas na Lei Federal n® 8.666/93.

25.3 - A CONTRATADA ficara sujeita a multa didria de 0,5% (zero virgula cinco) por cento,
incidente sobre o valor do contrato, por possivel falta de atendimento a solicitagéio ndo atendida na
data prevista.

25.4 - A CONTRATADA ficara sujeita & suspensdo temporaria de participar das licitages no
Municipio, por prazo a ser determinado pela autoridade maxima do Municipio, comprovada a
culpa da mesma, na inexecugdo do contrato.

25.5 - Caso haja atraso no pagamento na forma estabelecida, por culpa da CONTRATANTE,
incidira sobre o valor e/ou parcela em atraso corregdo monetaria pela UFIR e juros de mora no
percentual de 0,5% (meio por cento) ao més.

25.6 - O termo inicial de computo de juros iniciar-se-4 no primeiro dia apds o prazo de pagamento
estabelecido no contrato.

25.7 — O credenciamento poderd ser suspenso ou cancelado se ficar demonstrado que o inscrito
deixou de satisfazer as exigéncias estabelecidas para o cadastramento, bem como se néo atender as
condi¢des e os critérios minimos estabelecidos pela SECRETARIA DO TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA.

26. DAS DISPOSICOES FINAIS:
26.1 — Séo partes integrantes do presente Edital:

Anexo I — Carta de Credenciamento;

Anexo II — Modelo de Declaragio;

Anexo III — Termo de Referéncia;

Anexo I'V — Minuta de Contrato;

Anexo V — Proposta de Precos;

Anexo VI — Critérios de Pontuacio Técnica.

v ) Rua Licio Torres, 622, Centro, Barreira—CE; CEP n®: 62.795-
% af CNPJ: 12.459.632/0001-05; CGF: 06.091.

-1 S =
et licita.barreira@gmail.cot
e

G,

]
Ll
av



i’ x? Barrein
~

26.2 — A participagdo no presente processo de contratagdo implica na aceita¢do integral e
irretratavel de todas as condi¢des exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte,
bem como, na observéancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor.

26.3 — COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, na forma do disposto no § 3° do art. 43,
da Lei n°. 8.666/93 e alteragdes, reserva-se no direito de promover qualquer diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrug@o do processo relativo a esta licitagdo.

26.4 — Quaisquer duvidas sobre o presente edital deverdo ser objeto de consulta 8 Comissdo de

Licitagdo.

TQ};-J_U 4 Wosug

LUCIA MARIA G

BARREIRA/CE, 04 de junho de 2019,

- %ﬁg& p@/ﬂ{jﬂ,—‘
ONZ ALDANHA

Secretaria do Trabalho, Desénvolvimento Social e Cultura
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CHAMADA PUBLICA N° 003/2019

EDITAL de Credenciamento N.° 003/2019

ANEXO I - MODELO CARTA DE CREDENCIAMENTO)

A COMISSAO DE LICITACOES
Municipio de BARREIRA

Para fins de CREDENCIAMENTO, anexamos os documentos de habilitagdo exigidos no Edital
cujo objeto ¢ o Credenciamento para contratagdo de prestadores de servigos na area de
assisténcia social, como VISITADOR SOCIAL - PARA O PROGRAMA CRIANCA FELIZ,
NO MUNICIPIO DE BARREIRA/CE, para complementar a rede assistencial de Assisténcia
Social, que nos comprometemos a prestar, em conformidade com as caracteristicas, quantidades
e valores estabelecidos no Anexo V, declarando, desde ja, que aceitamos todas as condi¢des
estipuladas no referido Edital e seus anexos.

DADOS DO CREDENCIADO:

Proponente: Enderego Comercial: (Rua/Cidade/UF/CEP)
CPF: RG:

Fone: E-mail:

Atenciosamente,

Local e Data

Identificagdo e assinatura do interessado proponente
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CHAMADA PUBLICA N° 003/2019

EDITAL de Credenciamento N.° 003/2019

ANEXO IT - MODELO DE DECLARACAO

A
Comissdo de Licitacdes

Ref: Edital de Credenciamento n°. 003/2019.

Declaro, sob as penalidades da lei, preencher, nesta data, todas as condigdes exigidas no Edital de
Credenciamento n°. 003/2019 e, especialmente, destacar que nunca sofri qualquer penalidade no
exercicio ou em virtude do exercicio profissional. Declaro ainda que ndo ocupo nenhum cargo
publico nesta administragfo e que conhego os valores apresentados no quadro do Anexo III do
edital.

Declaro expressamente minha concordéncia com todas as condi¢des apresentadas no Edital e
ciéncia, especialmente, de que meu pedido de credenciamento poderd ser indeferido ou deferido,

segundo a avaliagdo da Comisséo.
Atenciosamente,

Local e Data

Identifica¢do e assinatura do interessado proponente

3 Rua Lucio Torres, 622, Centro, Barreira—CE; CEP n®: 62.795-000
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CHAMADA PUBLICA N° 003/2019
EDITAL de Credenciamento N.° 003/2019 PROCESSO N°003/2019

ANEXO HI
TERMO DE REFERENCIA

Ref.: Edital de Credenciamento n°. 003/2019.

01. OBJETO:

L.l — CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE PRESTADORES DE SERVICOS NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL, COMO VISITADOR SOCIAL - PARA O PROGRAMA
CRIANCA FELIZ, NO MUNICIPIO DE BARREIRA/CE.

02. JUSTIFICATIVA:

2.1. O Programa contempla a execugdo das atividades e acdes necessarias ao cumprimento dos
objetivos do Programa Crianga Feliz, como a realizagdo de visitas domiciliares periddicas por
profissionais capacitados e agdes complementares intersetoriais que apoiem gestantes € suas
familias e favoregam o desenvolvimento da crianga € da primeira inféncia, no sentido de promover
o desenvolvimento humano, fortalecendo os vinculos afetivos e o papel das familias para o
desempenho da fungéo de cuidado, protegdo e educagdo de criangas na faixa etaria de zero até seis
anos de idade beneficidrias do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, protegdo e educagdo de
criancas na faixa etéria de zero até trés anos de idade beneficiarias do Programa Bolsa Familia.
2.2. O Visitador com formagéo em ensino médio completo, que se inscreverem € comprovarein
estar habilitados a prestar os servigos descritos, conforme requisitos exigidos neste instrumento de
chamamento, concordando com os valores propostos pelo Municipio e as normativas e condigdes
estabelecidas e preestabelecidos pelo Ministério da Cidadania / Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social, bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pela Secretaria
Municipal do TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA / Prefeitura
Municipal de Iturama.

3 — CRITERIO DE MEDICAO DOS SERVICOS, ESCOLARIDADE/FORMACAO
ACADEMICA, PRECOS E O PAGAMENTO:

3.1 - Os valores a serem pagos pelo Municipio os profissionais que atuardo serd com base em uma
jornada de trabalho de 40hs semanais, sendo pagos e considerados e as atividades que serdo
desempenhadas, sdo aqueles previstos na relacfio que segue mais adiante.

3.1.1 — Descriciio das atividades e condutas:

ATRIBUICOES: - Profissional responsavel por planejar e realizar a visitagdo as familias, com
apoio e acompanhamento do supervisor e capacitagdo do orientador. O Visitador deve, dentre
outras atribuicdes: a) Observar os protocolos de visitagéo ¢ fazer os devidos registros das
informagdes acerca das atividades desenvolvidas; b) Registrar as visitas domiciliares realizadas; c¢)
Identificar e discutir com o supervisor demandas € situagdes que requeiram encaminhamentos para
a rede de servicos, visando sua efetivagdo (como educagdo, saude, assisténcia social, Conselho
Tutelar, Ministério Publico, judiciario, servico de convivéncia, € outros). d) Realizar a
caracterizacdo da familia, por meio de formulario especifico. e) Realizar a caracterizagdo da
gestante, por meio de formulério especifico. f) Realizar a caracterizagfio da crianga, por meio de
formulério especifico. g) Realizar o diagnostico inicial do desenvolvimento infantil, por meio de
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formulério especifico. h) Preencher o instrumento “Plano de Visita™ para planejamento do trabalho
junto as familias. i) Realizar o trabalho diretamente com as familias, por meio das visitas
domiciliares, orientando-as para o fortalecimento dos vinculos afetivos e capacitando-as para
realizar as atividades de estimulagéio para o desenvolvimento integral da crianga, desde a gestagdo.
i) Orientar as familias sobre as atividades de estimulagdo e cuidados adequados a crianga a partir
do diagnostico inicial de seu desenvolvimento. k) Acompanhar e apoiar as acgdes educativas
realizadas pelas proprias familias junto as criangas e as agdes realizadas pelas gestantes. 1)
Acompanhar os resultados alcangados pelas criangas e pelas gestantes. m) Participar de reunides
semanais com o supervisor para repassar o trabalho realizado durante a visita domiciliar e para
planejar as modalidades de atengéo. n) Executar o cronograma de visitas domiciliares as familias;
0) Participar das capacitagdes destinadas aos visitadores; p) Colaborar com o supervisor no
levantamento de tematicas a serem abordadas na educagdo continuada e permanente; q) Informar
imediatamente ao supervisor situagdes em que forem identificadas ou percebidas circunstancias ou
casos que indiquem problemas na familia como, por exemplo, suspeita de violagdo de direitos e
dificuldades de diagndstico precoce.

04. Motivacao:

4.1 — A rede municipal de assisténcia social ndo apresenta condigdes para realizag@o dos servigos
pelo quadro proprio, e na falta do credenciamento as pessoas carentes precisam ser encaminhados
a outros municipios. Muitos casos séo impossiveis de translado exigindo o atendimento no préprio
municipio, outros ndo justificariam a retirada do municipio em face do procedimento ser simples.

05. Especificacdes Técnicas:
51 — A prestagio de servicos de profissionais na SECRETARIA DO TRABALHO,

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA e unidades:

Quadro de Vagas, localidades, carga hordrias, valores pagos:

UNIDADE DE CARGO LOCALIDADE | VAGAS PUBLICO CARGA VALOR
ATENDIMENTO ALVO HORARIA | MAXIMO
Corrego o Gestantes e
SO I T I vy I
Bonsucesso .
de idade

Detalhamento da Atuagéo:

ATRIBUICOES DA FUNCAO PUBLICO GRAU DE UNIDADE
VISITADOR SOCIAL ALVO ESCOLARIDADE | EXECUTORA
Funcdes a desempenhar: Gestantes e Ensino Médio Localidade:
criangas até Completo e Corrego
. . 06 (seis) anos Experiéncia no Mearim [TI
Observar os protocolos de visitagdo e fazer os devidos Trabalho Social com Baficticesso
registros das  informagdes acerca das atividades familias, criangas.

desenvolvidas;

Consultar e recorrer a0 SUPETvisor Sempre que necessario,
identificando e discutindo com o supervisor as demandas
e situagdes que requeiram encaminhamentos para a rede,
visando sua efetivagdo (como educagdo, cultura, justica,
satide ou assisténcia social)

Registrar as visitas;

06. Prazo, Local e Condic¢des de Execucio:

6.1 — O prazo para execugdo dos servigos sera da assinatura do termo contratual até a data de 31
de_dezembro de 2019, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57, II da Lei Federal
8.666/93.

Al “4‘0

“““ l CNPJ: 12.459.632/0001-05; CGF: 06.091,

oY, HEEE
i . L)

Rua Lucio Torres, 622, Centro, Barreira—CE; CEP n® 62.795-032
3

licita.barreira@gmdil.co




e Ty S
\ *);7 Barreira 3 Z- o

6.2 — O local da prestagio do servigo, serd aquela em que a pessoa for credenciada, podendo ser
alterado de acordo com as necessidades do municipio.

6.3 — Os servicos serdo considerados entregues e realizados mediante Relatério mensal dos
servicos efetivamente prestados, Nota Fiscal/Recibo, devidamente atestado e assinado pelo Gestor
de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, para pagamento.

07. Condicdes de Garantia:
7.1 — A Contratada fica obrigada nos termos da legislagdo em vigor a garantir a realizagéo dos
servicos na forma pactuada, conforme as especificagdes determinadas em sua profissdo.

08. Responsavel pelo Recebimento, Telefone e e-mail:

81 — Os contratados deverdo informar seu enderego pessoal, eletrénico, os enderegos
discriminados acima do serdio dos responsaveis, onde estes se obrigam a receber a correspondéncia
por e-mail, acusar o recebimento, colocando nome ¢ data.

09. Condicdes e Prazos de Pagamento:

9.1 — O pagamento sera mensal, mediante a entrega de documentos de cobranga que compreendera
a Nota Fiscal/Recibo e o Relatéorio Mensal dos Servigos efetivamente prestados, devidamente
assinado pelo Gestor da SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CULTURA.

9.2 _ Estando a documentagdo de acordo e atestada pelo Gestor o pagamento sera feito nol0°
(décimo) dia do més subsequente.

10. Obrigacdes da Contratante:
10.1 — Fazer os pagamentos nos prazos pactuados.
10.2 — Outras obrigagbes necessérias e exigiveis a cada caso.

11. Das obrigacdes dos Credenciados:

11.1 — Realizar o atendimento na forma pactuada.

11.2 — Encaminhar a documentagéo da fatura de forma detalhada com indicagdo do quantitativo de
procedimentos, prego unitario e total no caso de Pessoa Fisica.

11.3 - Ao credenciado competird, ainda:

11.3.1 - Manter durante o periodo que estiver credenciado, todas as condi¢des de habilitagio e
qualificagdo exigidas no processo de credenciamento.

11.3.2 - Cumprir os horérios com pontualidade ¢ assiduidade.

11.3.3 - Executar os servigos nas condi¢des estipuladas neste Termo de Referéncia e no Edital,
observando e os pardmetros de boa técnica e as normas legais aplicaveis.

11.3.4 - Comunicar ao Gestor da SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CULTURA, por escrito e com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis, os motivos
de ordem técnica que impossibilitem a execucéo dos servicos ou quando verificar condigdes
inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a prefeita prestagéo dos Servigos.
11.3.5 - Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos contratados.

11.3.6 - Executar diretamente os servigos contratados, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratagdo.

11.3.7 - Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer
assunto de interesse do Municipio ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da
execucdo dos servigos.

11.4 - O acompanhamento dos servigos pelo Municipio nfio caracterizard de maneira alguma a
diredo técnica dos servigos executados.
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1.5 - Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Gestor da
SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA, cujas
reclamagdes se obriga atender.

12.0 . DA EXECUCAO DO CONTRATO

12.1. A fiscalizagéio e o acompanhamento da execugdo do contrato caberd ao érgdo promotor da
licitagio ao qual interessa diretamente a execugfo do objeto, a quem a adjudicatdria devera
apresentar-se imediatamente apos a assinatura do termo de contrato.

12.2. O contratado ¢é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais empregados.

12.3. O contratado ¢é responsavel pelos danos causados diretamente & Administragéo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado.

13. Valores Referenciais:
13.1 — Como referéncia sera adotada a Tabela de Precos constante neste anexo do presente edital,

calculado com base hora efetivamente trabalhada, com base na remuneragéo vigente de 01 (um)
salario minimo, para os cargos: VISITADOR SOCIAL.

13.2. Qualquer reajuste somente podera ocorrer nos termos dos Arts. 2° e 3° da Lei n° 10.1 92/2001
(que dispde sobre o Programa de Estabilizagio Econdmica), respeitando a recomposigédo de pregos
nos moldes que dispde o inciso XIV do Art. 40 e inciso II, letra “d”, do Art. 65 da Lei n° 8.666/93,
e suas alteragdes posteriores.

14. Resultados Esperados:
14.1 — Espera-se minimizar os problemas com atendimento a populagéo do municipio na area da

assisténcia social.

15. Sancdes:
15.1 — No descumprimento do pacto contratual serdo aplicadas a credenciada contratada as

sancdes previstas na Lei n°. 8.666/93, sem prejuizo de outras legais e aplicaveis ao caso.

16. Condicdes Gerais:
16.1 — Os interessados poderdo solicitar informagdes diretamente no Departamento de Licitagdes

do municipio, Rua Lucio Torres, 622, Centro, Barreira—CE — BARREIRA/CE — CEP 62.795-000,
horario das 08h ao 17h.

o Rua Lucio Torres, 622, Centro, Barreira—CE; CEP n®: 62.7g5-000
o CNPJ: 12.459.632/0001-05; CGF: 06.091.8(
licita.barreira@gmai
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR CREDENCIAMENTO

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES SIGNATARIAS:

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARREIRA, Estado do Ceara, pessoa de direito piblico, com
sede nesta cidade de BARREIRA, Estado do Ceara, inscrito no CNPJ sob o n° 12.459.632/0001-05, com
sede a Rua Maria Oliveira, 260, Centro, Barreira—-CE — BARREIRA/CE — CEP 62.795-000, neste ato
legalmente representada Pela Sr”. LUCIA MARIA GONZAGA SALDANHA, Secretaria do Trabalho,
Desenvolvimento Social e Cultura, de ora em diante denominado simplesmente Contratante;

CONTRATADA: Sr.(a) , residente e domiciliada na Rua , n° , ha
cidade de , Estado do , inscrita(o) no CPF sob o n®. e RG
n°, , de ora em diante denominada simplesmente Contratada(o), nos termos € condigGes

das clausulas seguintes, que as partes aceitam e se comprometem a cumprir fielmente até o final do
presente.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. Este instrumento é firmado tendo em vista a homologagdo do processo de contratagdo por
credenciamento com referéncia ao Edital, com fundamento no nos termos do artigo 25, “caput”, da Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, bem como determina o art. 96 e art. 100, inciso I do
Decreto n° 9.579, de 22 de Novembro de 2018, com base na Instrugdo Operacional n® 01/2017 que foi
publicada no Diario Oficial da Unio no dia 12 de maio de 2017 e nos termos da Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS, aplicdveis, estando as partes vinculadas ao presente edital, cujos termos séo
irrevogaveis, bem como, as clausulas e as condigdes aqui pactuadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO
3.1. Constitui objeto do presente Termo de Credenciamento, a Contratagdo de =
municipio de BARREIRA/CE, com carga horéria de ..... (...) horas semanais.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO
4.1. Os servigos objeto do presente Contrato deverio ser prestados junto a SECRETARIA DO
TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA, na localidade: .

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

5.1. A titulo de remuneragio 0 CONTRATADO recebera pelos servigos prestados, tendo como base os
valores adotada pela Tabela de pregos prevista no Anexo IIT — Termo de Referéncia do edital.

52. A CONTRATANTE pagarai a CONTRATADA, a importdncia unitirio por hora de R$
.......... (seoiveennnn), importando uma estimativa mensal de R$ ...l (eovevereennn.). Para efeito contébil
da-se a este Termo o valor total de RS ..o (irvronnommnnmsnsssenpmnss BoniuisEreaviE ) que serdo pagos na sua
totalidade no décimo dia do més subsequente.

5.3. Este ficard condicionado a apresentagio de relatdrio de atendimento/controle de horério, devidamente
atestado pela SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA,
observados os descontos e dedugdes previstos em lei.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTAMENTO
6.1. O presente contrato néo sofrerd alteragdo no seu “quantum” no transcorrer de sua vigéncia. Salvo
alteracdio nos referencias de pregos previstos no item 13.1. do Anexo Il do edital de credenciamento.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

; Rua Lucio Torres, 622, Centro, Barreira-CE; CEP n®: 62.795-000
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7.1. Este termo tera validade a partir da data assinatura e perdurara até a data de 31 de dezembro de 2019,
podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei n°8666/93 e suas alteragdes.
7.2. A Prorrogagio ndo poderdo Ultrapar o prazo previsto no art. 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES
8.1. Sdo obriga¢oes do CONTRATANTE:

I — Pagar o valor pactuado neste contrato;
Il — Acompanhar e fiscalizar os servigos, por intermédio da SECRETARIA DO TRABALHO,

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA;
111 — Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.

8.2. Sdo obriga¢des do CONTRATADO:

a) — Realizar o atendimento na forma pactuada.

b) — Encaminhar a documentag#io da fatura de forma detalhada com indica¢dio do quantitativo de
procedimentos, prego unitario e total no caso de Pessoa Fisica.

¢)- Ao credenciado competird, ainda:

d) - Manter durante o periodo que estiver credenciado, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdio exigidas no processo de credenciamento.

e) - Cumprir os hordrios com pontualidade e assiduidade.

f) - Executar os servigos nas condigdes estipuladas neste Termo de Referéncia e no Edital,
observando e os pardmetros de boa técnica e as normas legais aplicaveis.

g) - Comunicar ao Gestor da SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CULTURA, por escrito e com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis, os motivos de
ordem técnica que impossibilitem a execu¢do dos servigos ou quando verificar condigdes
inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a prefeita prestagdo dos servigos.

h) - Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos contratados.

i) - Executar diretamente os servi¢os contratados, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratagdo.

j) - Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer
assunto de interesse do Municipio ou de terceiros de que tomar conhecimento em razéo da
execugdo dos servigos.

1) - O acompanhamento dos servigos pelo Municipio nfo caracterizard de maneira alguma a
direcdo técnica dos servigos executados.

m) - Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Gestor da
SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA, cujas

reclamagdes se obriga atender.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE

9.1. O CONTRATADO se compromete a executar os servigos descritos no presente Termo, de acordo com
as normas e dias estabelecidos pelo CONTRATANTE, segundo os ditames da legislagdo da classe,
respondendo civil e criminalmente por quaisquer prejuizos ou danos que venha a causar ao patriménio
publico e/ou a terceiros.

CLAUSULA DECIMA — DO RECURSO E DOTACAO RCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes deste instrumento serdo custeadas a conta de recursos do tesouro municipal
e/ou do repasse financeiro destinados ao Municipio, ocorrendo os pagamentos & conta da seguinte dotagéo
OFGAMENTATIAL 1uovvesiversemseinsionserssssssininsssrasserssnenes Elemento de Despesas:..........

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

o 4 Rua Lucio Torres, 622, Centro, Barreira—CE; CEP n®: 62,795-0ft\
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* ceane ° licita.barreira@gmat

™



) Ty
DR ‘ =
L ST L8| {nakid Iy < <
e § 3 e S e FL® ¥
(x‘)banmm 2 O
\'\l‘) " gjf =,
R '\l::m _;'\ %)

11.1. A fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo do contrato cabera ao érgdo promotor da licitagdo
ao qual interessa diretamente a execugdo do objeto, a quem a adjudicatiria deverd apresentar-se
imediatamente apds a assinatura do termo de contrato.

11.2. O contratado ¢ obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugdo ou de materiais empregados.

11.3. O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo drgdo interessado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. Este Termo podera ser rescindido ou cancelado administrativamente, no interesse do servigo publico,
ou por provocagdo de uma das partes, mediante comunicag@o escrita a outra parte, com prazo de 30 (trinta)
dias, por mituo consentimento ou ainda pelos casos previstos no art. 77 da Lei Federal n°. 8.666/93,
resguardando-se, neste caso, os direitos da Administragéo.

Haver4 rescisdo motivada, por ato do Gestor, pelas seguintes razdes:

I) Desobediéncia as clausulas deste;

IT) Cometimento de falta grave,

[11) Cometimento de falta por omisséo, negligéncia, impericia ou imprudéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES E MULTAS

13.1. Além das sangdes previstas no capitulo IV da Lei Federal n°. 8.666/93 ¢ demais normas pertinentes, o
CONTRATADO estara sujeito as penalidades a seguir discriminadas:

I) pela inexecugdo total do objeto contratual, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato;

I1) pela inexecugdo parcial, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor correspondente a parcela ndo
realizada;

I1I) pelo descumprimento de qualquer outra clausula, que ndo diga respeito diretamente a execugdo do
objeto contratual, multa de 0,5% (meio ponto percentual) sobre o valor do contrato;

IV) pela rescisdo do contrato por culpa do CONTRATADO, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato.

As sangdes sdo independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a das outras.

O prazo para pagamento de multas sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagdo do apenado, sendo
possivel, a critério do CONTRATANTE, o desconto das respectivas importancias do valor eventualmente
devido ao CONTRATADO.

O ndo-pagamento de multas no prazo previsto ensejara a inscrigdo do respectivo valor como divida ativa,
sujeitando-se 0 CONTRATADO a processo judicial de execugéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1 As partes elegem o Foro da Comarca de BARREIRA-CE, para dirimir possiveis dividas que possam

advir deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDICOES GERAIS

15.1. Este instrumento néo confere vinculo empregaticio, ficando assegurado ao CONTRATADO o carater
de liberalidade profissional, sem prejuizo do cumprimento de suas obrigagdes mediante atendimento de
carga horéria exigida no tratamento das situagdes enumeradas na Clausula Terceira.

Poderé sofrer alteragdes, obedecidas as disposigdes contidas no artigo 65, da Lei 8.666/93.

Estando assim justos e acordados, foi o presente instrumento de credenciamento digitado em 02 (duas) vias
de igual teor e forma o qual, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes, na presenga das
testemunhas ao final também assinadas.

BARREIRA, XX de XXXXXX de 2019.

Rua Licio Torres, 622, Centro, Barreira—CE; CEP n®: 62.795
E CNPJ: 12.459.632/0001-05; CGF: 06.091/
licita.barreira@gmyail.c
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Contratante:

Lucia Maria Gonzaga Saldanha
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Social e Cultura

Credenciado Contratada(o):

Nome Completo

CPF

TESTEMUNHAS:

la.) CPF:
28) CPF:

L Rua Lacio Torres, 622, Centro, Barreira—CE; CEP n°: 62.795-00
e N CNPJ: 12.459.632/0001-05; CGF: 06.091
licita.barreira@gi
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EDITAL de Credenciamento N.° 003/2019 \ -?
ANEXOV
PROPOSTA DE PRECOS

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRA
A/C — COMISSAOQ DE LICITACAO

OBJETO: Credenciamento para contratagdo de prestadores de servigos na érea de assisténcia

social, como VISITADOR SOCIAL - PARA O PROGRAMA CRIANCA FELIZ, NO
MUNICIPIO DE BARREIRA/CE.

FUNCAO/CARGO PUBLICO | LOCALIDADE | VAGA | REMUNERACAO
ALVO
VISITADOR SOCIAL RS ( ).
DADOS DO CREDENCIADO:
Proponente: Enderego Comercial: (Rua/Cidade/UF/CEP)
CPF: RG:
Banco: Agéncia: | Conta Corrente:
Fone: E-mail:

Apds analisarmos, minuciosamente, toda a documentagdo constate da licitagdo e anexos, € tomamos
conhecimento de suas condigdes, propomos executar, sob nossa integral responsabilidade o objeto do
certame acima citado, no prazo de .. (........ B roernassmmnnsnn e pelo valor total de R$ .....occocvviinin

T ), incluido todos os encargos.
A proposta ¢é vélida pelo prazo de 60 sessenta dias, a partir da data prevista para sua apresentagao.

L) ,de de 2019,

(nome e assinatura)

o0 g _ Rua Lucio Torres, 622, Centro, Barreira-CE; CEP n®: 62.795-0 Q
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EDITAL de Credenciamento N.° 003/2019 \ TGy
WelnEDS
ANEXO VI
PLANILHA DE CONDICOES TECNICAS PARA
DETERMINACAO DA NOTA TECNICA (NT)
CONDICAO TECNICA 1
Condigao Técnica Comprovagio

Comprova};‘a o de experiencia no Trabilhe .Sof”a[ Através da apresentagdo de atestado(s) fornecido(s)

com familias, criancas, adolescentes e idosos, sintdisas de dive] ibli vad

S S por pessoas juridicas de ireito publico ou privado,

em nome do interessado.
Critérios Nota Técnica (NT1) Peso (P1)
Nio apresentou NT1 =0 (zero)
Apresentou 1 (um) atestado NT1 = 40 (quarenta) 70
Apresentou 2 (dois) atestados NT1 =70 (setenta)
Apresentou 3 (trés) ou mais atestados NT1 =100 (cem)
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